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А.П. Бутенко
ПОЛОЖЕНИЕ

«О лимитном фонде Судейского Комитета РФС, Департамента судейства и инспектирования РФС»
1. Цели и задачи

   1.1. Лимитный фонд Судейского Комитета РФС, Департамента судейства и инспектирования РФС (далее- «Фонд») создается в целях:

· дальнейшего улучшения качества отбора рекомендованных для проведения матчей команд профессиональных футбольных клубов арбитров и инспекторов;

· совершенствования механизма отбора и рекомендации судей и инспекторов;

· повышения персональной ответственности территориальных судейских организаций за рекомендуемых арбитров и инспекторов.
   1.2. Главной задачей Фонда является практическая реализация системы эффективного поиска и привлечения к судейству футбольных арбитров, имеющих реальную перспективу роста, качество работы которых и уровень профессиональной готовности соответствует целям и задачам официальных всероссийских соревнований  по футболу, проводимых лигами.
1.3. Важной задачей Фонда становится формирование квалифицированной группы инспекторов, способных обеспечить надлежащий анализ работы судей, адекватную оценку их деятельности, рекомендации по поиску резервов дальнейшего совершенствования.
2. Принципы формирования лимита Фонда
2.1.  Лимит Фонда формируется по итогам:

а) проведения учебно-тренировочных сборов судей, аттестационных учебно-методических семинаров инспекторов;
б) спортивного сезона.
2.2.    Количественный лимит Фонда образуется:

· из числа судей/инспекторов, не сдавших на учебно-тренировочных сборах установленные Департаментом судейства и инспектирования РФС нормативы по физической, специальной и теоретической подготовке;
· из числа дисквалифицированных (отстраненных) до конца сезона в ходе проведения официальных соревнований команд нелюбительских футбольных клубов арбитров/инспекторов.
2.3.  В лимит Фонда не входят арбитры/инспекторы:

· успешно выполнившие нормативные требования ДСИ по физической, специальной и теоретической подготовке на учебно-тренировочных сборах, семинарах, но не попавшие в рекомендательный список; 

· временно отстраненные от судейства/инспектирования по причине допущенных ошибок;
· арбитры/инспекторы, не приступавшие к сдаче нормативов по физической подготовке, экзаменов по теории, специальных тестов по причине травмы, болезни, личных (семейных) обстоятельств, за которыми сохраняется место в рекомендательном списке до аттестации по итогам очередного УТС или приема всех невыполненных контрольных нормативов комиссией, назначенной СК РФС и ДСИ РФС.
2.4. Лимит судейских организаций, представляющих рекомендательные списки в ДСИ, подлежит уменьшению на очередной цикл (этап) на соответствующее количество мест, переданных в лимит Фонда в соответствии с положениям п.2.2 и 2.3.
2.5. Лимит Фонда формируется совместным решением Судейского Комитета РФС, Департамента судейства и инспектирования РФС перед началом очередного этапа (цикла) составления рекомендательных списков.
3.   Принципы работы Фонда
3.1. Сформированный на основании п. 2 настоящего Положения лимит Фонда находится в совместном распоряжении Судейского Комитета РФС, Департамента судейства и инспектирования РФС.

3.2. Перед началом формирования рекомендательных списков ДСИ РФС передает в судейские структуры МРО предложения по численности судей/инспекторов, представляемых для участия в конкурсном отборе на очередной цикл (этап).

3.3. После  рассмотрения на Координационном Совете при ДСИ предложений по персональному и количественному составу, подписания  листа согласования ДСИ и руководителя судейской структуры МРО последний может заявить ходатайство через ДСИ РФС о возможных численных изменениях (дополнениях) в своих списках с указанием конкретных фамилий судей/инспекторов, на которых, по мнению МРО,  необходимо выделить квоты из лимитного Фонда.

3.4. Департамент судейства и инспектирования РФС  при поддержке обращения МРО выносит этот вопрос на заседание Судейского Комитета РФС, где и принимается совместное решение по запросу.

3.5. Судейский Комитет РФС, Департамент судейства и инспектирования РФС вправе предоставить соответствующее число запрашиваемых персональных дополнительных мест территориальной судейской организации МРО, исходя из оценки перспективы и профессионального потенциала ее арбитра/инспектора.
3.6.   Дополнительные места, предоставляются с учетом общего числа рекомендованных для проведения соревнований команд профессиональных футбольных клубов судей/инспекторов с учетом их реальной загрузки на матчах соответствующего уровня.
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